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DESARROLLO DE LA REUNION

1. CONFIRMACION DE LOS ASISTENTES:

Toma la palabra el Dr. Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de Planeacion

Institucional, donde se aprueba el Quérum mediante firma del Acta de reunién y se procede
dar lectura del Orden del Dia.

2. VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS DE LA REUNION ANTERIOR
N/A

3. TEMA 1: PRESENTACION DEL NUEVO REPRESENTANTE DE LA ALTA DIRECCION

El Dr. Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de Planeaci
presentar a los miembros del Comité Coordinador
Direccion el Dr Carlos Andrés Mufioz
Alcalde el Dr William Tamayo.

6n Institucional procede a
del SIG al nuevo Representante de la Alta
quien a su vez es el Secretario Privado y al Asesor del-
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Luego de realizar la presentacion formal del nuevo representante de la Alta direccién y el
Asesor del Alcalde se procede a dar una breve introduccién sobre el Sistema Integrado de
Gestion que se define como un conjunto de actividades mutuamente relacionadas que
tienen por objetivo orientar y fortalecer la gestion, dar direccion, articular y alinear
conjuntamente los requisitos de los Subsistemas que lo componen.

Se informa que a partir de hoy se retoma el Comité Coordinador del SIG ya que desde el 07
de Febrero se logro realizar la contratacién del personal de Planeacion encargados del
Sistema Integrado de Gestidn con el fin de dar inicio a las reuniones del Comité.

En comin acuerdo entre los asistentes se logra identificar que actualmente no existe un
Funcionario de Carrera encargado del Sistema Integrado de Gestién, lo que se considera
una falencia debido al amplio manejo de informacion clave de la entidad en manos de un
contratista. Solo se cuenta con 2 contratistas: un profesional y un técnico para atender las
necesidades del Sistema Integrado de Gestion y MECI “Modelo Estandar de Control Interno”.
El afio pasado se contaba con 3 contratistas 2 profesionales y 1 técnico.

Debido a esta problematica el Dr. Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de
Planeacion Institucional solicita al Dc Carlos Andrés Mufioz, Secretario Privado vy
Representante de la Alta Direccion que sea contratado 1 profesional adicional que permita
dar el apoyo requerido a los Sistemas de Gestién y que ademas tenga el conocimiento y
competencia suficiente para atender los requerimientos técnicos de los Sistemas de Gestion.

El Dc Carlos Andrés Mufoz, Secretario Privado y Representante de la Alta Direccion

responde que debe ser enviada la solicitud escrita del personal idoneo y competente para
ocupar este cargo.

4. TEMA 2: INFORME ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 2016

El Dr. Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de Planeacion Institucional informa que el
afio pasado recibimos la visita del ICONTEC donde se obtuvieron resultados muy positivos
en el afo 2015 se encontraron 6 No conformidades 4 mayores y 2 menores y en el afio 2016
solo quedaron 2 No conformidades menores lo que afirma que hemos mejorado
notablemente, razon por la cual se le dan los agradecimientos a todos los integrantes del
Comité Coordinador del SIG por su Compromiso y participacidn en el logro de estos
resultados. A demas se informa que los facilitadores del COSGI (Comité Operativo del SIG)
fueron capacitados recientemente en la actualizacion de la norma ISO 9001 Version 2015,

siendo esto una ventaja para la re-certificacion que se tiene prevista para este afio con el
ICONTEC.
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Toma la palabra Albeiro Martinez Conto, Profesional Contratista, donde da a conocer un
resumen de los temas que se trataron durante las reuniones del Comité Coordinador en el
ano 2016, donde se da inicio desde el 08 de junio con la primera reunién y se finaliza el 12
de octubre. Los temas tratados fueron:

e Introduccién al SIG
¢ Actualizacion de la politica de gestién del riesgo

e Avance de las acciones de mejora en el plan anticorrupcién y de atenciéon al
ciudadano

¢ Actualizacién del normograma de los procesos

e Carta de valores y principios de la entidad (En este tema quedo pendiente Servicios
administrativos de sacar la Resolucion, incumpliendo asi en el plan de desarrollo)

e Actualizacion de politicas de operacion de los procesos

e Hallazgos de la auditoria ICONTEC 2015

o Revisidn de alta direccion previo a la visita de ICONTEC

e Revisidon de lideres de procesos de la entidad (Esta pendiente la asignacién de los
lideres se debe retomar con el Alcalde)

Seguimiento a compromisos de actas anteriores

Aprobacion de politica de gestion riesgos ( Ya esta la resolucion, esta pendiente hacer
la difusién)

Informe resultados auditoria del SIG

Tareas asignadas por el alcalde y capacitacion teérico practica para la alta direccion
Seguimiento plan de mejoramiento ICONTEC

Presentacién revision por la direccion al alcalde

Definicién de coordinadores para los procesos del SIG "asesores de despacho” ( se
debe hacer la capacitacion una vez se asignen los lideres)

Revisién plan de accién ICONTEC, secretaria de transito

Informe ejecutivo de avances del SIG

Respuesta a la peticion de la secretaria de transito Nora Pérez

Planes de mejoramiento de la auditoria interna

e o

e o6 o o

Toma la palabra el Dc Henry Castro, Subsecretario de Control Interno donde sugiere que a
partir de la fecha en las reuniones del Comité Coordinador del SIG se hable de manera
integral sobre los 3 Sistemas: “Sistema de Control Interno, Sistema Integrado de Gestion y

SISTEDA” y no solo de Calidad, ya que el Sistema de Control Interno no ha sido o
suficientemente clarificado.

Se realizo un diagnostico al MECI desde Control Interno donde se determina que el Sistema
requiere de madurez, adicionalmente en la Auditoria Interna se encontraron No
Conformidades que el ICONTEC no detecto al interior de cada dependencia. La propuesta es
crear una metodologia que permita hablar de los 3 Sistemas (MECI, SISTEDA, CALIDAD)
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5. TEMA 3: RECERTIFICACION

Toma la palabra el Dr Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de Planeacion

Institucional donde informa que se solicitara la re-certificacion del ICONTEC a finales del mes
de Octubre del presente afio.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS:

Toma la palabra el Dr Francisco Echeverri Cardenas Subsecretario de Planeacién
Institucional donde expone que son muchos los temas que se deben tratar en este comité
razon por la cual propone realizar una pre-agenda de los temas a tratar en las reuniones del
Comité Coordinador del SIG con el fin de ponernos al dia con todos los asuntos pendientes.

También se informa que se deben actualizar la caracterizacion de los Procesos ya algunos
se encuentran obsoletos debido a los Ultimos cambios presentados en la Administracion.

Toma la palabra el Dc Carlos Andrés Mufioz, Secretario Privado y Representante de la Alta
Direccion, donde expone que esta semana el Gobernador de Antioquia toma una decisidon
definitiva con respecto a la situacion del Alcalde de Bello y una vez se tenga claridad en
quien ocupara permanentemente el puesto del Alcalde del Municipio de Bello se procedera a
informar a la nueva Administracion sobre los temas tratados en este Comité y tomar las

acciones correspondientes para asegurar la actualizacion de la documentacion y realizar las
caracterizacion de los Procesos.

Toma la palabra el Dc Jorge Ivan Giraldo, Secretario de Control Interno, donde informa que
la fecha limite para subir la informacién al aplicativo del MECI (FURAF) es el 28 de febrero

por lo que solicita que se trabaje conjuntamente y se registre la informacion entre las
Secretarias de Control Interno y Planeacion.

Toma la palabra el Sefior Cristian Cordoba, Profesional Universitario de Organizacién y
Métodos, proponiendo que este afio se realice un conversatorio con los facilitadores del

COSIG (Comité Operativo del SIG), con el fin de resolver las inquietudes y proponer
acciones que mejoren y optimicen el Sistema.

7. COMPROMISOS

Elaborar una agenda que permita identificar el plan de trabajo a seguir durante el 2017 para
lo cual se convoca a reunién extraordinaria el dia 20 de febrero.
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8. PROXIMA REUNION

Secretaria de Control Interno

20/02/2017

9. FIN DE LA REUNION

Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunién.

NOTA: Ver registro de Asistencia de la reunion
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